附件3：

编号：2020001
汕头市引进战略性新兴产业急需人才

合 作 协 议 书
人  才  姓  名：                                

用  人  单  位：                                
用人单位主管部门：                              

汕头市工业和信息化局
2020年制
	为有效发挥战略性新兴产业急需人才的作用，确保《关于我市加快人才发展的实施意见》《汕头市引进战略性新兴产业急需人才评审管理实施意见》顺利实施。引进的战略性新兴产业急需人才与用人单位、用人单位主管部门、汕头市工业和信息化局签订本协议书。具体内容如下：

	一、合作项目主要内容和成果要求、相关方责任义务

	1.合作项目名称

2. 合作项目主要内容
3.要达到的主要技术、经济指标

4.相关方责任义务

（1）用人单位：履行并督促所引进人才按《汕头市工业和信息化局关于汕头市引进战略性新兴产业急需人才评审管理的实施意见》(汕工信〔2019〕252号)及本协议所规定内容的职责，创造良好的使用人才环境。

（2）市国资委或区县工信部门：履行并监督用人单位按《汕头市工业和信息化局关于汕头市引进战略性新兴产业急需人才评审管理的实施意见》(汕工信〔2019〕252号)及本协议所规定内容的职责，负责跟踪、督促用人单位对所引进人才按要求履行义务。
（3）市工业和信息化局：负责《汕头市工业和信息化局关于汕头市引进战略性新兴产业急需人才评审管理的实施意见》(汕工信〔2019〕252号)的实施、监督，及时组织绩效评价、兑现政策扶持资金，对年度评价不合格者提出警告，要求制定措施并及时整改。


	二、合作项目实施时间和阶段工作目标

	1. 合作项目的实施年限：  

2. 合作项目阶段工作目标

	起止时间
	阶段工作目标

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	三、战略性新兴产业急需人才工作待遇

	（分年度填写）

	四、合作项目产生的知识产权归属

五、其他
本协议书一式四份，各份具有同等效力。战略性新兴产业急需人才本人、用人单位、主管部门、市工业和信息化局各存一份。本协议书自签字之日起生效，有效期五年。



六、本协议签定各方

人才姓名：                                             （签章）

日    期：      年   月   日

用人单位：                                             （盖章）

法定代表人（或法人代理）：                              （签章）

日    期：      年   月   日

市国资委或区县工信部门：                                （盖章）

法定代表人（或法人代理）：                               （签章）

日    期：      年   月   日

市牵头部门：汕头市工业和信息化局                         （盖章）

法定代表人（或法人代理）：                                （签章）

日    期：      年   月   日
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