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汕澄府〔2016〕22号

印发汕头市澄海区加强招商

引资工作措施（2016—2018年）的通知

各镇人民政府、街道办事处，区府直属各单位：

经区委、区政府研究，现将《汕头市澄海区加强招商引资工作措施（2016—2018年）》印发给你们，请认真贯彻执行。

汕头市澄海区人民政府    

2016年7月8日        

汕头市澄海区加强招商引资工作措施

（2016—2018年）

为全面贯彻落实省、市加快振兴发展战略部署，主动适应经济发展新常态，切实转变招商引资理念，创新招商引资方式，健全完善招商引资机制，借助外力，激发内力，做大经济规模，优化经济结构，增强经济发展后劲，努力开创我区招商引资新局面，现提出如下加强招商引资工作措施：

一、加大招商引资工作力度

各级各部门要充分认识做好招商引资工作的重大意义，进一步增强招商引资工作的责任感和紧迫感，全力以赴推动招商引资工作实现新突破。主要领导作为招商引资工作“第一责任人”，对涉及招商引资的重点项目，要亲自部署、亲自协调、亲自督促落实，切实做到组织到位、责任到位、措施到位。从今年开始，每个镇（街道）每年要引进一家以上达到“四上”标准的企业。

二、建立招商引资奖励机制

（一）对引资人进行奖励

1.对从本区以外引进符合国家产业目录（2011修订版）非限制类、淘汰类的工业项目，1亿元（含）以上的项目投资竣工投产后，给予第一引资人50万元奖励；引进工业项目固定资产投资1亿元以下、1000万元（含）以上的，项目竣工投产后，给予第一引资人10万元奖励；引进工业项目固定资产投资1000万元以下、500万元（含）以上的，项目竣工投产后，给予第一引资人5万元奖励。

2.对从本区以外引进的服务性项目，给予项目第一引资人奖励。其中引进服务性项目在我区年纳税额2000万元（含）以上的，给予第一引资人15万元奖励；引进服务性项目在我区年纳税额2000万元以下、1000万元（含）以上的，给予第一引资人10万元奖励；引进服务性项目在我区年纳税额1000万元以下、500万元（含）以上的，给予第一引资人5万元奖励。

项目第一引资人是指提供招商信息、引荐投资人、参与项目谈判、促成项目签约的镇（街道）、外出乡贤、商业楼宇业主、社会招商机构、行业中介组织或个人。第一引资人是镇人民政府（街道办事处）的，其引进项目在区内其他镇（街道）落户，项目产生的税收收益和各项指标的统计，两年内归第一引资人。项目第一引资人由区商务局会同项目单位和行业主管部门审核后报区政府审定。

（二）对新引进企业进行扶持

1.对从本区以外引进的企业（不含已在我区投资的外来企业用其投资所获利润再投资的企业），注册资本在100万元（含）以上、在我区一个统计年度内纳税额1000万元（含）以上的，按其营业收入、利润等所形成的地方财力（下称地方财力）的60%给予奖励；在我区一个统计年度内纳税额1000万元以下的，按其形成地方财力的50%给予奖励，奖励资金用于解决该企业在澄海本地再投资补助或用于澄海本地社会慈善事业。

2.保障企业用地。建立招商引资项目用地保障工作协调机制，对优质项目用地指标给予重点支持、优先安排。对符合省优先发展目录和集约用地条件的战略性新兴产业工业项目，按照《广东省人民政府关于贯彻落实国务院加快培育和发展战略性新兴产业的意见》（粤府〔2011〕87号）的有关规定，允许按不低于所在土地等级相对应工业用地出让最低标准的70%确定土地出让底价。对招商引资企业用地预审和用地报批，国土资源部门要开辟绿色通道，加快审批进度。同时鼓励和引导乡贤回归企业参与“三旧”改造并享受有关优惠政策。

三、加强招商引资组织保障

为切实加强对招商引资工作的组织领导，区政府决定成立汕头市澄海区招商引资工作领导小组，由黄常新（常务副区长）任组长，陈斯忠（区商务局）任副组长，区发改局、商务局、经信局、统计局、财政局、国土资源局、住建局、环保局、企投中心的主要负责人和各镇（街道）镇长（主任）为成员。领导小组下设办公室（设于区商务局），负责日常组织、指导、协调招商引资工作。各成员单位要成立相应的工作机构，制订详细工作计划，细化具体任务分工，做到有指标、有责任、有压力。区商务局要加强工作督导和总结，每季度收集汇总各镇（街道）相关工作落实情况报告区政府。区政府将定期通报全区重大招商引资项目推进情况，推广先进经验，发挥示范效应。

四、本工作措施自印发之日起实施，由区商务局负责解释。

  抄送：区委、人大、政协，区纪委，区人武部，区委各部委办，区


        法院、检察院，各人民团体，上级驻澄各单位。�
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