
附件 25：

关于汕头市中训职业技能培训学校
双随机检查情况

根据《汕头市民政局关于开展 2022 年市级社会组织跨部门

“双随机、一公开”联合抽查工作的通知》（汕民通〔2022〕111

号），检查组对汕头市中训职业技能培训学校进行了双随机检查，

检查情况如下：

一、基本情况

汕头市中训职业技能培训学校，民办非企业单位登记证书统

一社会信用代码：52440500758304964F；法定代表人：吴北虎；

注册资金：人民币拾万元整；住所：汕头市丹霞庄西区 31幢 601

房；业务主管单位：汕头市人力资源和社会保障局；业务范围：

评茶员、育婴员、保育员（国家职业资格三级、四级、五级）；

茶艺师（国家职业资格四级、五级）；企业人力资源管理师、劳

动关系协调员、办公软件应用、图形图像处理、计算机辅助设计、

电子商务师、会计软件应用、玩具设计师（国家职业资格三级、

四级）；网店美工、网商运营、妇婴护理（专项职业能力）；初、

中级计算机操作员、计算机绘图员、计算机网络操作员、计算机

制图员、计算机维修工、计算机软件工职业技能培训、网页制作、
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服装设计师。

二、存在问题

1、重大活动开支落实会议研究制度不好，理事会会议纪要未

有研究重大开支事项。

2、财务管理制度落实有待加强，财务审批审核制度落实不

好，如部分支出未落实相关签批等。

3、教师工资发放多以现金形式，未落实转账支付。归还借款

账目不清晰，只有归还金额，未明确是归还什么时候发生的，是

什么借款。

三、整改要求

1、召开理事会，认真学习《民办非企业单位登记管理暂行条

例》，清晰民办非企业单位性质，严格落实《民间非营利组织会

计制度》，重大活动开支落实会议研究决定。

2、规范财务管理制度，严格审批审核流程。

3、落实教师工资发放转账支付。理清账目，特别是借款和归

还要形成完整清晰链条。


