附件5：
汕头市劳动关系和谐企业年度报告

根据有关文件规定，现将本企业上一年度和谐劳动关系创建工作报告如下，并承诺以下信息及提交的所有材料真实有效。

                      法定代表人签名：

                     （盖章）

                           报告日期：年 月 日

汕头市劳动关系和谐企业年度报告表
	企业名称
	

	企业性质
	
	注册资本
	
	所属行业
	

	工商登记注册地
	
	登记注册

时间
	

	法定

代表人
	姓名
	
	身份证

号码
	

	
	性别
	
	政治面貌
	

	企业人力资源部门
	联系人及职务
	
	企业工会

部门
	联系人及职务
	

	
	联系

电话
	
	
	联系

电话
	

	员工总数
	
	签订劳动合同员工人数
	
	劳动合同签订率
	

	就业登记人数
	
	参加社会保障人数
	

	劳动争议案件
	宗
	劳动监察、信访有效投诉案件数
	宗

	发生安全

责任事故
	宗
	职业危害

事故
	宗

	劳动关系和谐企业级别
	□A级 □AA级

 □AAA级

	上一年度构建和谐劳动关系情况：

	（可另附纸，说明情况）

	企业工会

（职工代表大会）

意   见
	（企业工会盖章）      年  月  日

	企业意见
	                              （企业盖章）   年  月  日

	市/区（县）协调劳动关系三方委员会办公室备案意见
	（市/区（县）三方办盖章）

  年  月  日


本表统计数据为上一年度统计数据。
上一年度和谐劳动关系创建工作情况栏填写根据《汕头市创建劳动关系和谐企业评审标准》申报企业在劳动用工、劳动合同和集体合同管理、工资支付、工作时间和休息休假、社会保险参保、未成年工和女职工保护，安全生产，工会组建，企业内部劳动规章制度建立等做法、取得的成果、体会等情况。

