
汕头市助企纾困十三条

为统筹好疫情防控和经济社会发展，进一步加大对全市

各类市场主体的纾困帮扶力度，为企业雪中送炭、排忧解难，

与企业同舟共济、共度时艰，特制定以下措施。

一、支持企业降本增效

1.对小微企业年应纳税所得额 100万元至 300万元部

分，再减半征收企业所得税。对小微企业的存量留抵税额于

6月底前 1次性全部退还，增量留抵税额足额退还。（责任

单位：市税务局）

2.对受实施粤港陆路口岸跨境运输定量配额管理规定影

响，导致企业货运方式由陆路运输变更为海运、铁路运输的

粤港跨境货物作业点，给予 40英尺货柜每箱不超过 5000
元的补助、20英尺货柜每箱不超过 2500元的补助；单个

粤港跨境货物作业点企业最高补贴不超 10万元，专项补贴

总额 100万元。（责任单位：市商务局）

3.对规模以上“三新两特一大”工业企业，在我市省级

以上工业园区内新租用 1000平方米以上厂房且实际生产的，

按实际租期给予每月 20%的租金补贴，最高补贴 3个月，

单个企业补贴总额不超过 20万元。（责任单位：市工业和信

息化局）

4.对 2022年上半年新开业（投产）的规模以上工业、

服务业单位和限额以上批发、零售、住宿餐饮单位，每家给



予 5万元奖励。（责任单位：市工业和信息化局、市发展改

革局、市商务局）

二、加大金融支持力度

5.设立“政银担”贷款合作项目，为小微企业和“三农”

主体办理融资担保业务，按融资担保费率不超过 1%给予补

贴担保费。（责任单位：市金融局、市财政局）

6.推广“政银保”融资合作项目，引入保险机构为缺乏

有效抵押物的中小微企业提供贷款保证保险，并为企业申请

项目提供 50%保费补贴。（责任单位：市金融局、市财政局）

7.加大市中小微企业信贷风险补偿资金支持力度，将政

银代偿率（即政府分担部分）由原 10—20%提高至 50%。

(责任单位：市工业和信息化局、市金融局、人行汕头中心支

行、汕头银保监分局)
三、加强企业用工保障

8.实施“就业服务专员助重点企业”活动，举办线上线

下工业企业急需紧缺用工招聘会 10场以上，服务企业用工

招聘。（责任单位：市人社局）

9.毕业 2年内的高校毕业生和中等职业学校、技工院校

应届毕业生，到中小微企业、个体工商户等就业，签订 1年

以上期限劳动合同并缴纳 6个月以上社会保险费，给予就业

者每人 5000元补贴。对招用毕业 2年内的高校毕业生，签

订 1年以上劳动合同并缴纳社会保险费的小微企业，每月可

按社会保险费单位缴费部分给予社保补贴，最长补贴 2年。



（责任单位：市人社局）

四、促进消费扩容提质

10.分两期发放 2000万元“汕头欢乐购”消费券。（责

任单位：市商务局）

11.对于我市限上纳统汽车零售企业销售在汕登记注册

的新能源和“国六”标准轻型汽车，每售出 1辆给予 5000
元补贴，专项补贴总额 500万元，先到先得，额满即止。（责

任单位：市商务局）

五、优化政务服务水平

12.全面推行无纸化申报，将出口退税办理时间再压减 1
个工作日，实现出口退税业务“无纸化、线上办、及时批、

快退税”。（责任单位：市税务局）

13.在中心城区市（区）两级政务服务中心设置首贷服

务中心，为新开办企业解决贷款、融资问题。（责任单位：

市政务服务数据管理局、人行汕头中心支行、市金融局）

各项政策措施除有明确规定的时限以外，执行期自发布

之日起至 2022年 6月 30日。政策实施期间，如国家和省

出台新的规定，按国家和省规定执行。市相关业务部门制定

实施细则，做好宣传解释工作。


