关于做好我市一、二、三星级“粤菜师傅”认定工作的通知

各区（县）“粤菜师傅”“广东技工”“南粤家政”三项工程领导小组办公室，市有关行业协会（组织）、各有关单位：

为大力培育弘扬我市“粤菜师傅”的工匠精神，健全激励机制，根据省三项工程领导小组办公室《关于做好星级“粤菜师傅”认定工作的通知》（粤三项办〔2021〕22号）的工作要求，结合我市《关于印发＜汕头市推动“粤菜师傅”工程高质量发展实施方案＞的通知》（汕三项办〔2021〕2号）的文件精神，规范有序开展汕头市星级“粤菜师傅”认定工作，现将《汕头市星级“粤菜师傅”认定工作实施方案》（以下简称《实施方案》）印发给你们，并将相关事项通知如下：

一、汕头市2021度星级“粤菜师傅”认定工作由市三项工程领导小组办公室牵头，委托汕头市餐饮协会按照《实施方案》具体落实。认定名额不超过77人，其中一星级“粤菜师傅”总数不超过44人、二星级不超过22人、三星级不超过11人。
申报人请于2022年1月5日前向其工作单位所在地的区（县）三项工程领导小组办公室（设在各区县人社部门）申报并提交申报材料。区（县）三项工程领导小组办公室负责对申报材料和有关证明材料的原件进行审核,并在申报表上加具推荐意见及盖章后，于2022年1月10日前提交至汕头市金平区岐山街道潮汕路64号机动车交易市场EF座欧美汽车城1层内（联系人：肖伟忠，联系方式：87229547，13553371098）。

所有申报材料一式7份，申报材料与佐证材料均以A4纸规格双面打印或复印，并装订成册，3-5分钟个人陈述视频像素要求为：1920*1080，格式为：AVI、MOV/QT、MPEG/MPE/DAT、MPEG、RM、ASF。

联系方式

金平区人力资源社会保障局联系方式：88643506；

龙湖区人力资源社会保障局联系方式：88265576；

澄海区人力资源社会保障局联系方式：85855215；

濠江区人力资源社会保障局联系方式：87380736；

潮阳区人力资源社会保障局联系方式：83812615；

潮南区人力资源社会保障局联系方式：87906251；

南澳区人力资源社会保障局联系方式：86802206。
        汕头市“粤菜师傅”“广东技工”“南粤家政”

三项工程领导小组办公室（代章）
                                  2021年12月21日


汕头市星级“粤菜师傅”认定工作实施方案

为推动我市“粤菜师傅”工程高质量发展，激励“粤菜师傅”传承弘扬粤菜文化，将“粤菜师傅”打造成面向世界展示潮汕文化的亮丽名片，制定如下方案。
工作目标

开展星级“粤菜师傅”认定工作，旨在通过认定一批厨艺精湛、业绩突出、行业影响较大且善于传承、创新粤菜文化的星级“粤菜师傅”，充分彰显粤菜厨师的突出贡献和社会责任感，树立行业标杆，培育工匠精神，大力弘扬“劳动光荣、技能宝贵、创造伟大”的时代风尚，牵引带动粤菜厨师职业标准制定，人才培养评价、行业自律管理和“粤菜师傅”工程市场化发展，进一步将“粤菜师傅”打造成面向世界展示潮汕文化的亮丽名片。

认定对象

推荐和认定对象原则上必须是汕头市内户籍居民或常住居民，在我市从事粤菜烹饪（面点制作）相关工作5年以上，目前在我市内餐饮业烹饪（面点制作）岗位的粤菜厨师，年龄在60岁以下。具有良好思想政治觉悟和道德素质，拥护中国共产党的领导，遵守法律和社会规范，并具备下列条件之一的：

具有国家职业资格证书或技能等级证书、在省级及以上职业技能竞赛中获得名次、受到业内权威机构表彰奖励、在大中型餐饮企业（集团）烹饪岗位任重要职位等、在传承弘扬粤菜文化方面作出社会贡献、本职工作成绩突出、得到业内公认并具有一定社会知名度的粤菜师傅，以及其他经省、市人社部门认定的符合条件的人员。

认定等级及人数

（一）认定等级。汕头市星级“粤菜师傅”具体分为一星级、二星级和三星级3个等级，各等级逐级递进。首次申报星级“粤菜师傅”可根据实际水平申报对应等级，认定后需晋升等级的，原则上实行从低到高逐级晋升制度，即要取得高一级的星级，必须具备低一级星级的资格。认定后的一星级、二星级、三星级“粤菜师傅”称为“*星级粤菜师傅”，不冠“名厨”称号。

（二）认定人数。各星级“粤菜师傅”从2021年起每年认定一次，全市每年认定人数一星级不超过44人、二星级不超过22人、三星级不超过11人。

四、认定程序及要求
（一）申报。申请者按照要求向单位所在地区县三项工程领导小组办公室提交申报书面材料和一份3-5分钟的个人陈述视频。（详见附件1、2）

（二）择优推荐。各区县三项工程领导小组办公室对申报材料的完整性和真实性进行初审，并在《汕头市星级“粤菜师傅”人选推荐表》（附件1）加具推荐意见并盖章上报。

（三）评委会评审。组织专家评审委员会根据汕头市一星级、二星级、三星级“粤菜师傅”认定标准和评分细则（详见附件2）对申报材料进行评审，其中三星级“粤菜师傅”可采取技能展示、答辩的方式进行评审。

（四）社会公示。评审结果报市三项工程领导小组办公室审核同意后，在市人力资源社会保障局官网进行公示，公示期5天，无异议的被认定为“*星级粤菜师傅”。
五、激励措施

为充分发挥我市星级“粤菜师傅”的行业标杆作用，对认定为我市星级“粤菜师傅”的厨师，主要有以下几方面的激励措施：

由认定机构颁发一星级、二星级、三星级“粤菜师傅”荣誉证书并可挂牌执业。

没有取得国家职业资格证书或技能等级证书的，可按规定配发相对应等级的技能等级证书；对已持有相对应等级的国家职业资格证书或技能等级证书的，可按规定配发高一级技能等级证书。
优先参与省市相关部门组织的“粤菜师傅”工程交流活动。
创新创业的，可按规定优先享受补贴资助（包括创业补贴、项目资助、创业担保贷款等）。
通过市主流媒体对其精湛技能和社会贡献进行宣传报道，提升社会影响力，营造尊重技能、崇尚技能的良好氛围。
组织保障

（一）强化组织领导。各有关部门、行业协会要高度重视我市星级“粤菜师傅”认定工作，切实提高政治站位、加强组织领导，确保申报认定工作规范高效开展。

（二）规范认定程序。要严格执行申报认定条件和程序规定，严肃工作纪律，严禁弄虚作假，不得收取报名费、评审费，确保申报认定工作公平公正公开。如发现材料造假的，经核实后撤销我市星级“粤菜师傅”资格和荣誉，并将其列入行业失信人员名单；如发现程序不合规的，严肃追究相关部门责任。

（三）建立督导退出制度。建立健全考核监督制度，在市三项工程领导小组办公室指导下，由市相关行业协会（组织）负责，对认定的汕头市星级“粤菜师傅”加强行业自律和工作指导，确保星级“粤菜师傅”高质量开展工作，坚持日常指导和定期考核督查相结合，每5年开展一次全面考核督导检查，对不符合我市星级“粤菜师傅”条件或违法违规的，予以取消相应的等级，并收回等级证书。

（四）强化资金保障。该项工作不收任何费用。组织认定和相关宣传工作所需经费，从市人社部门主管的专项资金中列支。

（五）广泛宣传发动。各有关部门、行业协会要充分利用广播、电视、网络、报刊等多种媒体对我市星级“粤菜师傅”认定工作进行广泛宣传，发动广大粤菜厨师踊跃参与，要以认定星级“粤菜师傅”为重要抓手，大力宣传我市星级“粤菜师傅”的典型事迹，扩大社会影响，营造良好的社会氛围。

附件1
汕头市星级“粤菜师傅”人选推荐表

	姓名
	
	性别
	
	2寸近期免冠照片

	出生年月
	
	电话
	
	

	工作单位
	
	

	职务（岗位）
	
	技术等级
	
	

	主要业绩
	

	奖励荣誉
	（主要列获得的最高奖励、荣誉）

	主导或参与编写的粤菜类书籍、教材等
	

	本人承诺
	本人保证以上信息真实、准确。

本人签名：                  年     月    日

	推荐单位意见
	推荐单位（盖章）:

             年     月    日

	区县三项工程领导小组办公室推荐意见
	推荐单位（盖章）:

             年     月    日

	市三项工程领导小组办公室意见
	单位（盖章）:

             年     月    日




备注：1.推荐人选简历附后；2.推荐单位要对表中信息进行审核，确保真实准确。

附件2
汕头市一星级、二星级、三星级“粤菜师傅”认定标准和评分细则（满分：100分）
	序号
	大项
	二级项目
	评分说明
	提交材料
	分值

	1
	基础条件
	户籍和岗位
	汕头市户籍或常住人员，原则上从事粤菜烹饪（面点）工作5年以上，目前在汕头就业，年龄在60岁以下。
	相关证件复印件

和证明材料
	只作为必备条件，不设分值

	2
	
	星级资质
	首次申报认定不限定星级。认定后需晋升上一星级的，应逐级晋升。
	证书复印件
	

	3
	
	职业道德
	无违法犯罪记录和无不良信用记录。
	相关证明材料
	

	4
	烹饪技能
	技能证书
	取得中烹（中点）国家职业资格证书或技能等级证书，以及烹饪相关专业的专业技术职称（高级技师或副高以上专业技术职称计10分，技师或中级专业技术职称计6分，高级工或初级专业技术职称计3分，中级工计1分，初级工以下不计分，以最高级别计分）。
	证件复印件
	10

	5
	
	技能竞赛
	取得国家、省级、地市级职业技能竞赛奖项（国家级一等奖计20分，省级一等奖计10分，地市级一等奖计5分，获得二等奖的分值减半）。
	文件复印件
	20

	6
	
	表彰或嘉奖
	受到国家、省级、地市级政府或行业表彰嘉奖或授予荣誉称号（国家级计15分，省级计10分，地市级计6分，县区级计3分）。
	文件复印件
	15

	7
	
	岗位技能
	在大中型餐饮企业（集团）烹饪岗位任职（在三星级酒店或四钻石餐饮企业以上任总厨或顾问计10分，在三星级酒店或四钻石以下餐饮企业任总厨或顾问计5分）。
	任职单位证明材料
	10

	8
	工作业绩
	岗位业绩
	在烹饪工作岗位上业绩突出，爱岗敬业、技艺精湛，为社会和企业赢得社会效益和经济效益，获业内和企业认可。（受省级以上政府部门或行业组织表彰或认可的计15分，受市级政府部门或行业组织表彰或认可的计10分，受县区级政府部门或行业组织表彰或认可的计5分）。
	相关证明材料
	15

	
	
	人才培养
	大师工作室主持人计5分；在“师带徒”人才培养方面有成效（证明师徒关系的每徒计1分，最高计5分；徒弟取得本职业技能技术突出业绩的每个计1分，以相关证书或媒体报道佐证，最高计5分）。
	证明材料
	10

	
	
	创新发展
	在创新粤菜发展方面有具体成果（改革创新本工种技术上关键问题并有明显效益的每项计1分，最高计5分；研发新产品并有明显效益的每项计1分，最高计5分）。
	成果证明
	10

	
	
	品牌打造
	对品牌餐饮企业或菜品品牌的形成和发展做出主要或突出贡献（对品牌餐饮企业形成发展突出贡献计10分，对某一菜品品牌形成和发展突出贡献计5分，两个菜品品牌则计10分）
	品牌餐饮企业证明
	10


备注：该标准为选拔性标准，按分数排名择优认定三星级、二星级、一星级“粤菜师傅”。



