关于《汕头市节约用水奖励办法》

（汕水〔2021〕14号）的评估报告

根据我市规范性文件有效期届满评估工作的要求，我局会同市财政局对《汕头市节约用水奖励办法》（汕水〔2021〕14号，下称《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》）组织开展了有效期届满评估工作。有关评估情况报告如下：

一、文件基本情况
《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》由市水务局会同市财政局牵头起草，从2021年9月10日开始实施。该文件有效促进了节约用水，提高了节水意识。

《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》有效期至2026年9月9日，现已启动《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》有效期即将届满前的修订工作。

二、制定《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》的政策法规依据
（一）《广东省节约用水办法》

（二）《汕头市城市供水用水条例》

三、评估结论及建议

经过分析评估，从整体上看，《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》在实施过程中，有效促进了节约用水工作，提高了用水户的节水意识。有修订并继续实施的必要。

（一）合法性。文件内容与现行实施的上位法及国家有关法律、法规未存在抵触的情况。

（二）合理性。《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》主要制度和各项管理措施合理、恰当，适合我市水资源分布不均衡、功能性缺水、季节性缺水等实际情况；所规定的各项制度措施具体可行，具备可操作性，较好促进了水资源的节约集约利用。

（三）完善性。从前期实施情况看，各项制度措施比较完备，切合我市工作实际。在实施过程中，结合《广东省节约用水办法》等有关规定，深化指导我市节约用水工作。

（四）实施效果。《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》实施以来，取得较明显成效。主要通过对在节水工作中有突出贡献和成效的单位或个人视情给予奖励。激发了单位和个人节约用水主动性和自觉性，形成全社会关注、支持和参与节水的良好氛围。

综上，为继续推进我市节约用水工作，进一步发挥节水奖励的长效机制，有必要修订完善《奖励办法（汕水〔2021〕14号）》。

