

职称评审申报材料要求

一、申报人员需按要求提交以下纸质材料，复印件均需单位验证后签具“与原件相同”并加盖公章。
	类别
	名称
	内容、数量
	备注

	表一
	送评材料

目录单
	1份，A4纸单面打印。
	粘贴于文件盒封面。

	表二
	广东省职

称评审表
	1份，A4纸双面打印。
	该表须由申报人在《广东省专业技术人才职称管理系统》上完成填报后自动生成下载，表格的结构和格式不予改变。自动生成表格如有跨页或格式错误，可调整(表格内容不可更改)。

	表三
	（ ）级职称申报人基本情况及评审登记表
	中(初)级一式25份，其中1份为原件，其余为复印件，采用竖表，A3纸单面打印，共1页。所有表三对折后用燕尾夹夹住，无需单张对折。
	填写简明扼要，不附页，不装订。其中“提交论文、著作或专业技术报告（代表作）”所填写内容及顺序应与表二及信息采集表所对应内容一致，重要的排在前面；“单位综合评价意见”需包含对申报人取得上一级职称以来的工作经历（能力）及业绩成果情况进行评价，尤其是完成的重点项目，具体解决的问题，在项目中所起的作用以及实际应用成效等。

	表四


	证书、

证明材料
	国家教育行政管理部门承认学历的毕业证书或学位证书、学籍验证报告、学历证书电子注册备案表、职称证书、聘任证书、职业资格证书等证书材料各1份，A4纸单面复印。
	学籍验证报告及学历证书电子注册备案表可通过学信网验证并下载。

	
	
	2025年度的继续教育证书1份。
	继续教育证书须从“广东省专业技术人员继续教育管理系统”登记打印，并在非二维码区域加盖申报人所在单位公章。

	
	
	与个人工作经历相同的近期连续半年以上的社保凭证1份。
	需加盖申报人所在单位公章。若现社保购买单位与实际用人单位不一致，应另外出具劳动合同和派遣说明等合理性证明文件。

	
	
	本表格所有签名处需要申报人亲笔签名，若粘贴面无材料的，应在空白处填写“无”。

	表五
	业绩、

成果材料
	获奖材料1份。
	A4纸双面打印。

	
	
	科研成果、专利成果材料各1份，装订成册。
	

	
	
	论文、论著材料，包括学术、技术或专业论文；著作材料，包括学术、技术专著或译著；原件。
	申报人必须是论文的独撰者或第一作者，论文要求发表在与申报评审专业相关的具有CN或ISSN刊号的专业期刊上（均需为正刊）；著作材料要求必须本专业或相关专业，并已公开出版发行；上述论文（著作）必须提交原件一份，论文可只提交与本人相关刊物的封面、封底、目录及本人论文正文页（内容应齐全）。所提交论文、论著材料如被“中国知网”或“万方数据知识服务平台”收录，请另外提供网站收录论文、论著的截图复印件（加盖单位公章及核对人签名）。境外发表的论文需委托正规论文检索单位出具论文检索结果证明，并提供中文翻译版本。

	
	
	技术类报告，包括技术报告、技术研究报告或技术分析报告，原件，A4纸打印，装订成册。
	根据申报人实际情况，对照相应专业资格条件要求提供（与论文一并装订）。

	
	
	其他业绩、成果佐证材料各1份，装订成册。
	A4纸双面打印。业绩材料提交符合条件的个人代表作，突出重点（如项目合同签名、盖章页，证明个人所做的工作内容、所起的作用及排名顺序页等）。

	
	
	无相关材料的，要在附件页上填写“无”。

	表六
	身份证

复印件
	居民身份证正反面复印件1份，A4纸单面复印。
	港澳台或外籍申报人提供通行证或护照复印件。现场核验原件，收复印件。

	表七
	评前公示表
	原件1份，A4纸单面打印。
	/

	表八
	年度考核

登记表
	复印件各1份，A4纸打印，订装成册
	任现职以来各年度（近5年）考核和任职期满考核登记表复印件各1份。

	其他材料
	专业技术

工作报告
	原件1份，A4纸双面打印。
	字数控制在2000字以内。

	
	个人及单位诚信承诺书
	原件各1份，A4纸单面打印。
	见附件3。


二、申报材料要求统一装在A4纸文件盒内（长34cm、宽25cm、高不超过6.5cm），避免申报材料散失。要切实保证申报材料质量、严格控制数量，请对照资格条件，提交最主要的、最突出的“业绩成果”，文件盒不得超过4个。送审的文件盒左侧和下侧中间部分需按标签模板粘贴上“姓名、申报专业、申报等级、文件盒数”。
三、凡不符合上述规定要求的，不予受理。











