
解除劳动合同证明书

Termination of Contract Certificate
用人单位名称(Employer)：                                          

地        址(Address)：                                           

联 系 电 话(Contact No.)：                                         

劳动者姓名(Employee)：                                             
护照/国际旅行证件号码(ID No.)：                                    
工作岗位(Position)：                                               
入职日期(Date of Enrollment)：       年(YYYY)    月(MM)    日(DD)

解除日期(Date of Termination)：       年(YYYY)    月(MM)    日(DD)

在本单位工作时间(Term of Employment)：      年(YYYY)    月(MM)

依据的法律条文：《中华人民共和国劳动合同法》第    条第    款第    项

In accordance with the Labor Contract Law Article    ,      paragraph (    )解除原因（打√）

Reasons (Please tick appropriate box below.)
□劳动者单方解除 Employee terminates the contract unilaterally       

□用人单位按劳动合同法39条解除 Employer terminates the contract according to Article 39 of Labor Contract Law

□劳动者试用期内解除 Employee terminates the contract during probation
□用人单位按劳动合同法40条解除 Employer terminates the contract according to Article 40 of Labor Contract Law
□劳动者按劳动合同法38条解除 Employee terminates the contract according to Article 38 of Labor Contract Law
□用人单位经济性裁员 Employer reduces the staff due to economical reasons
协商一致解除Both parties terminate the contract upon the consensus through consulation：

□单位原因 Employer’s Reasons  □个人原因 Employee’s Reasons
                     单位名称Employer（盖章Official Seal）

                            年(YYYY)     月(MM)     日(DD)

签收人Signature of Employee：                
签收日期（Date）：        年(YYYY)     月(MM)     日(DD) 

